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PAC TEAM EUROPA S.r.l.
POLITICA PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
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PAC TEAM EUROPA S.r.l. (di seguito solo “PTE”), nel pieno rispetto delle leggi, dei regolamenti,
nonché di tutte le prescrizioni previsti da standard internazionali e linee guida, si impegna a
prevenire e contrastare il verificarsi di illeciti nello svolgimento delle proprie attivita, assumendo,
tra i suoi valori primari, quello dell’etica aziendale, per mezzo della quale trasmettere messaggi di
lealta, correttezza, trasparenza, onesta e integrita, in conformita con le disposizioni della Carta Etica
del Gruppo Pac Team e degli impegni sottoscritti aderendo al Global Compact.

PTE rifiuta e contrasta ogni forma di corruzione in tutte le sue forme dirette e indirette.

PTE ha definito la presente “Politica per la prevenzione della corruzione” (di seguito “la Politica”), al
fine di minimizzare il rischio di attuare condotte di corruzione attiva e passiva, elevando
ulteriormente la consapevolezza sui comportamenti che devono essere osservati da tutti i
dipendenti, i soggetti esterni e da tutti gli stakeholder, per rendere concreto il suo piano di
“Tolleranza Zero alla Corruzione”.

La Politica si prefigge il raggiungimento dei seguenti obiettivi:

» vietare e contrastare la corruzione in ogni forma e assicurare il raggiungimento della piu
elevata conformita agli standard normativi nazionali e internazionali in materia di
anticorruzione;

» affermare il piano di “Tolleranza Zero alla Corruzione”, volto a tutti i fenomeni corruttivi
diretti e indiretti, tra i quali le tangenti, le frodi, il riciclaggio del denaro, la concussione, il
conflitto di interessi e qualsiasi altro comportamento o atto corruttivo;

» contribuire alla diffusione della cultura di fare impresa sostenendo lealta, integrita, onesta,
concorrenza leale e trasparenza come elemento fondante del lavoro;

» promuovere e sviluppare l'etica nelle relazioni economiche contrastando ogni forma di
illegalita;

» seguire per lo sviluppo delle proprie attivita i 10 Principi UN Global Compact, sostenendo ed
applicando nella propria sfera di influenza i principi fondamentali in materia di lotta alla
corruzione;

» adottare un sistema di gestione per la prevenzione della corruzione come strumento di
effettivo contrasto ai fenomeni corruttivi, creando e rafforzando il sistema dei controlli a
ogni livello della propria organizzazione;

» sviluppare e alimentare la consapevolezza dell'impegno alla prevenzione e alla lotta alla
corruzione da parte di tutti gli stakeholder;

» incoraggiare le segnalazioni di ogni sospetto di atto corruttivo tentato, certo, presunto
mediante canali e modalita dedicate che garantiscano tutela al segnalante da ogni forma di
ritorsione e tutela ai soggetti ingiustamente segnalati.

Per raggiungere questi obiettivi, PTE si impegna a:
> adottare e diffondere la presente Politica che definisce I'impegno di PTE nel raggiungere gli
obiettivi di contrasto alla corruzione;

> rafforzare il sistema dei controlli interni con specifiche misure per prevenire, contrastare e
individuare atti corruttivi;
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> creare un canale di segnalazioni protetto da utilizzare per ogni sospetto di atto corruttivo
tentato, certo o presunto;

> adottare regole che proteggono e garantiscono la tutela del soggetto segnalante;

> coinvolgere tutti i dipendenti, aumentarne la consapevolezza e la responsabilita, con la

pianificazione e I'attuazione di piani di formazione, informazione e comunicazione con lo
scopo di accrescere la competenza, la sensibilita e la responsabilita di ognuno in materia di
prevenzione della corruzione.

PTE garantisce la possibilita di effettuare segnalazioni per ogni violazione o sospetto di violazione
dei principi espressi nella presente Politica o nella Carta Etica al Comitato Etico. In ogni caso sara
garantita la riservatezza dell’identita del segnalante.

La segnalazione puo essere inviata con le seguenti modalita:

e tramite mail: ethics.italy@pacteam-group.com
e tramite white box: disponibile presso la sede di PTE - Via E. Majorana 2 — 20834 - Nova
Milanese (MB).

La Direzione ha la diretta responsabilita di documentare la Politica e di fare in modo che venga
implementata, compresa, mantenuta attiva, comunicata all'interno e all’esterno, facendo si che
risulti accessibile in forma comprensibile a tutto il personale intendendo con cio gli amministratori,
i dirigenti, il personale operativo, indipendentemente dalla forma contrattuale che lilega all’azienda
nonché a qualsiasi soggetto esterno, come mezzo di conoscenza ed approfondimento riguardo gli
aspetti della gestione aziendale di PTE.

La presente Politica, disponibile anche sul sito di Pac Team Group (www.pacteam-group.com), viene
affissa nella bacheca aziendale e verra aggiornata periodicamente.

Nova Milanese, 8 gennaio 2024 La Direzione e Legale Rappresentante
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